Gouvernance de l'entreprise, RSE, compliance

Evaluation
Infos pratiques Session Unique :
Un examen terminal de 1h minimum.
> ECTS: 3.0
> Nombre dlheures 118.0 Bibliog raphie

> Langue(s) d'enseignement : Francais

> Niveau d'étude : BAC +5 * Caby J., Hirigoyen G., Prat dit Hauret C. (2013) Création
de valeur et gouvernance de l'entreprise, Economica.

* Capron Michel et Quairel-Lanoizelée, (2007), La
responsabilité sociale de l'entreprise, Paris, La
découverte, coll. «Repéres».

* Code Afep-Medef révisé de gouvernement

> Ouvert aux étudiants en echange : Oui d'entreprises des sociétés cotées, Site Afep-Medef.

> Campus : Campus de Nanterre * Gomez PY. (2018) La gouvernance d'entreprise, coll.

« Que sais-je ? ».

> Peériode de l'année : Enseignement dixieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseighement : Cours magistral

> Composante : Sciences économiques, gestion,
mathématiques et informatique
Ressources pedagogiques

Présentation

Institut Francais des Administrateurs: www.ifa-asso.com

Ce cours aborde les enjeux de la gouvernance
d'entreprise. Il se structure en deux grandes parties :

* La premiere présente le systéme de gouvernance
d'entreprise et ses enjeux selon trois grands axes :
fondements theéoriques, dispositifs et mecanismes de
gouvernance, cadre reglementaire et normatif.

" La seconde partie va au-dela de l'approche
actionnariale pour traiter de la gouvernance
partenariale et intégrer la notion de responsabilite
sociale des organisations. Cette partie aborde
également le management de la RSE et plus
spéecifiquement des outils de management tels le bilan
carbone et l'analyse du cycle de vie. En dernier lieu,
les obligations d'information de l'entreprise en matiere
extra-financiere seront analysees.

Objectifs

" Faire prendre conscience aux etudiants des enjeux de
RSE.

" Apprendre aux étudiants a batir une stratégie de RSE.

" Lire les principaux articles academiques portant sur la
RSE.

1/1 Derniére mise a jour le 14 décembre 2022


http://www.ifa-asso.com

